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Quý Đồng Nghiệp Thân Mến,

Olympus có một lịch sử cải tiến lâu dài và 
đầy tự hào. Chúng tôi nhận ra rằng Olympus 
chỉ có thể gặt hái và duy trì sự thành công 
trong tương lai nếu chúng ta luôn hành động 
theo Triết Lý Công Ty, và cụ thể hơn là theo 
Giá Trị Cốt Lõi Về Tính Chính Trực.

Chúng tôi mong muốn những thành viên giữ chức 
vụ quản lý tại Olympus luôn chủ động bồi dưỡng 
và là tấm gương trong việc thực hiện Giá Trị Cốt 
Lõi Về Tính Chính Trực trong đội nhóm của mình.

Mỗi người trong chúng ta, bất kể ở vị trí nào, 
phải luôn tuân thủ pháp luật, tất cả các quy định 
và chính sách của công ty. Chúng tôi cũng mong 
muốn bên cung ứng, nhà cung cấp và các đối tác 
kinh doanh hợp tác với chúng ta đều đặt ra những 
tiêu chuẩn cao về tính chính trực tương tự.

Cách bạn hành xử trong công việc rất quan trọng. 
Bộ Quy Tắc của Olympus Global đưa ra những 
kỳ vọng của Olympus đối với các bạn. Vui lòng 
dành chút thời gian đọc Bộ Quy Tắc này, hãy 
ghi nhớ và áp dụng nó cùng với các chính sách 
và quy trình của vùng để bạn có hướng đưa ra 
những quyết định và hành động cho bản thân.

THƯ CỦA CHỦ TỊCH ĐIỀU HÀNH

Nếu bạn có thắc mắc về điều gì là đúng, hãy tìm 
kiếm sự hướng dẫn. Nếu bạn có quan ngại, nghi 
ngại về hành vi sai trái, hãy lên tiếng. Olympus 
sẽ đưa ra những đánh giá hoặc điều tra phù hợp, 
và chúng tôi sẽ không cho phép bất kỳ ai trả đũa 
bạn khi bạn thực tâm báo cáo những quan ngại.

Qua những việc này, chúng ta sẽ giành được 
và duy trì sự tin tưởng của mọi người, bao 
gồm: nhân viên, khách hàng, bệnh nhân, 
các nhà đầu tư và cơ quan nhà nước.

Cảm ơn các bạn đã đồng hành cùng tôi 
trong việc thực hiện cam kết hướng tới 
Giá Trị Cốt Lõi Về Tính Chính Trực.

Yasuo Takeuchi
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